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理想と現状のギャップを数値で表します

理想と現状のバランス、不満や負担に感じて
いることをプロット図で表します

特にギャップが⼤きい項⽬について
コメントが表⽰されます

モチベーション測定（社員版） 診断結果サンプル
社員に使うオプション検査


