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モチベーション測定（採⽤版）の診断結果

同時受検者内で8つの因⼦の合計点数
が⾼い順に表⽰されます。

「仕事をするうえで何を重要視するか」
「どういった職場で働きたいのか」
理想を各因⼦0〜100ポイントまでの数値
で表します。

採⽤で使う基本検査採⽤で使うオプション検査


